EDITAL DE CHAMAMENTO 010/2024
SELETIVO 012/2022 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Airton Antonio Reinehr, Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes legais, em especial de conformidade
com as Lei Municipal n® 917/2013 que dispde sobre o Plano de Cargos e Carreira
do Magistério Publico do Municipio de Bom Jesus do Oeste - SC, convoca os
professores ACTs, classificados no Processo seletivo n® 12/2022 para escolha
de vagas para o ano de 2024, nos termos da Lei e do presente Edital de
chamamento.

Art. 1° -O Municipio de Bom Jesus do Oeste convoca os Professores de
Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Segundo Professor de Turma classificados
no Processo Seletivo n° 12/2022 para a escolha de aulas para compor o quadro
de vagas Temporarias ou por prazo determinado.

Art. 2° - A escolha sera na data de dia 25 de abril de 2024, as 13:30 horas nas
dependéncias da Secretaria de Educacgao, localizada na Avenida Cristo Rei, n°
180, Centro. (Proximo Ginasio Municipal de Esportes)

Art. 3° A escolha de vagas sera feita pessoalmente pelo candidato
classificado ou, se impedido por qualquer situacio, devera realiza-la através de
procuracao publica com poderes especificos.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste- (SC), aos 23 de abril
de 2024.

Airton Antonio Reinehr Mirian Schiinemann dos Santos
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIA DE EDUCACAO



ANEXO |

CARGA NUMERO DE i
ESCOLA AR VAEAS HORARIO
20 HRS
ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR Il
PROFESSOR ALBANO | APOIO ESCOLAR 01 13:30
BORRE (MATUTINO/
VESPERTINO)
20 HRS
ESCOLA MUNICIPAL _
PROFESSOR ALBANO PE\? ETESTSICN)S)'V 01 13:45
BORRE

Documentos necessarios que o candidato obrigatoriamente devera apresentar:

a) Comprovante de habilitacdo minima exigida pelo Edital;

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

e) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

f) Comprovante de escolaridade e da formagdo exigida para o cargo;

g) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos;

h) Certiddo de nascimento, casamento ou unido estavel;

i) 01 foto 3x4

j) PIS/PASEP (frente e verso/ cépia);

k) Declaragdo de bens ou cdpia da declaragdo do Imposto de Renda

I) Declaracdo de n3do ter sofrido qualquer penalidade disciplinar na funcdo publica;

m) Declaragdo de ndo possuir acimulo de cargo ou fungdo publica, exceto os previstos em Lei;

n) Comprovante de endereco atualizado;

o) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

p) Comprovante de qualificagdo cadastral e-Social.
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml)

g) Certiddo negativa de ag¢Ges criminais expedidas pelo Tribunal de Justi¢ca de Santa Catarina -
SAJ e EPROC. Comarca em que reside, emitidas pelos sites:

r) Declaragdo de dependentes IRRF

9.2. Os documentos acima elencados deverao ser apresentados em original com a respectiva
copia, para a conferéncia no local.


http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

