
ATA Nº 001/2024 

Aos oito dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro nas 

dependências da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Oeste/ SC, no Setor 

de Recursos Humanos, sito à Avenida Nossa Senhora de Fatima, nº 120, 

centro, reuniram-se a Comissão de Processo Seletivo Simplificado 001/2024 

para acompanhar, fiscalizar e avaliar o Processo Seletivo Simplificado 

destinado ao preenchimento de Contratação de Vaga temporária para 

Agente Educativo. Foi realizado a abertura dos envelopes e em seguida a 

contagem dos pontos de cada inscrito, de acordo com as exigências 

específicas no Edital. Segue a classificação: 1º:Mirian Fatima Cecon 

Sansigolo, CPF:753.317.809-20 (média: 9,14); 2º:Beatriz Zimmermann 

Gruchinski, CPF:120.924.669-41 (média: 9,13); 3º:Dandara Birnfeld 

Lubenow CPF:120.644.039-22 (média: 9,11); 4º:Rafaela Heloisa Garmatz 

Laux, CPF:120.576.059-81 (média: 9,08); 5º:Amanda Yasmin Rodrigues 

Pitsch, CPF:120.956.269-31 (média: 9,08); 6º:Júlia Becker, 

CPF:122.423.379-47 (média: 8,97); 7º:Yasmin Vitória Vargas, 

CPF:118.196.589-61 (média: 8,83); 8º:Eduarda Fuzinatto, CPF:122.335.559-

45 (média: 8,77); 9º:Cleusa Dembinski, CPF:032.732.779-04 (média: 8,53); 

10º:Jaqueline Ficagna Murussi, CPF:104.938.319-24 (média: 8,06); 

11º:Angeli Deize Ollmann de Quadros, CPF:064.980.129-60 (média: 7,98); 

12º:Eliandra Gonçalves dos Santos Vargas, CPF:081.301.719-02 (média: 

7,88); 13º:Chayane de Oliveira, CPF:082.485.009-26 (média: 7,61); 

14º:Dioneide Matos Lisboa, CPF:088.014.219-74 (média: 7,59); 

15º:Jaqueline Quinot, CPF:103.815.949-04 (média: 7,52); 16º:Janaine 

Quinot Pinheiro da Silva, CPF:103.815.959-86 (média: 7,36). Como houve 

empate nas notas 9,08, entre a 4ª e 5ª inscrita, contamos com o critério 

6.2.2 – I para desempate das notas destas candidatas. Sendo assim, não 

havendo mais nada a ser tratado damos por encerrada a presente ata 

designada pelo processo seletivo simplificado conforme 11.5 deste Edital, 

sendo assinada por mim e demais membros da comissão. 

 


