ESTADp DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BOM JESUS DO OESTE

Av. Nossa Senhora de Fatima, 120 CEP 89.873-000
Fone/Fax: (0 **49) 3363 0200 / 3363 0201 / 3363 0041

CNPJ 01.594.009/0001-30

LEI COMPLEMENTAR N° 1.041/2017,
DE 11 DE JANEIRO 2017

Dispde sobre alteragdo da Lei Municipal n° 755/2010, que institui
o Sistema de Carreira na Administracdo Municipal de Bom Jesus
do Oeste - SC, fixa suas diretrizes e da outras providéncias e da
outras providéncias.

RONALDO LUIZ SENGER, Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER a
todos que a Camara Municipal de Vereadores, votou, aprovou e eu sanciono,
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam modificados os artigos 12, 24, 25, e parte dos os Anexos |, [l e V,
passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 12 - Os cargos em comissdo de livre nomeagdo e exoneragao que
integrardo os quadros de pessoal da administragdo publica municipal s&o os
seguintes:

01 - Secretario Municipal

02 - Sub Secretario

03 — Contador

94 — Assessor Juridico

03 - Diretor

04 - Chefe de Departamento
05 — Supervisor Administrativo
58 - Assessor Administrativo

Art. 24 - O Regime semanal de trabalho dos servidores publicos sera de 10
(dez), 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, salvo 0s membros do
magistério, cujo quadro de pessoal permanente esté estabelecido em lei propria.

Art. 25 - A cada 100 (cem) horas de curso, na area de atuagdo, sera concedido
um Adicional de 2% (dois por cento), calculado sobre o vencimento base do
Servidor, até o limite de 14%.

§ 1° - O Adicional de que trata o presente artigo, sera devido a partir de cursos
realizados por instituicdes legalmente constituidas e que tenham como objeto a
atividade desenvolvida pelo servidor e especifica na area de atuagao.
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§ 2° - O Adicional especificado no presente artigo somente sera devido para
cursos realizados a partir de 01 de janeiro de 1997, cominado com a data de
investidura/admisséo ao cargo e sera concedido sempre no més de janeiro de
cada ano, mediante edital de chamamento de interessados.
§ 3° - O Servidor fara jus a uma progressao anual de 2% (dois por cento) até o
limite fixado no caput deste artigo, sempre que apresentar 100 (cem) horas de
cursos, das quais obrigatoriamente 50% (cinquenta por cento) deverao ser
presenciais.

ANEXO |

CARGOS COMISSIONADOS - 40 HORAS SEMANAIS
QUADRO DE NIVEIS E VAGAS

CODIGO CARGOS/40/20 horas semanais NiVEL VAGAS

ANEXO |

CARGOS COMISSIONADOS - 40/20/10 HORAS SEMANAIS

QUADRO DE NIVEIS E VAGAS

CcODIGO CARGOS NIVEL VAGAS
0001 Secretario Municipal CC-09 06
0002 Sub Secretario CC-08 03
0062 Contador CC-08 01
0003 Diretor CC-07 05
0004 Chefe de Departamento CC-06 05
0005 Supervisor Administrativo CC-05 05
0058 Assessor Administrativo CC-04 03
Total e VAgaS......cccoreeerririeiiiiiie it s 28
CODIGO CARGOS/20 horas semanais NIVEL VAGAS
0094 Assessor Juridico CC-09 01
TOtal AE VAGAS. ....ceveieeeieirie it 01
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ANEXO Il
QUADRO DE REMUNERAGAO - CARGOS COMISSIONADOS

QUADRO DE REMUNERAGAO (R$)

NIVEL VENCIMENTO TOTAL
CC-09 4.340,16
CC-08 3.133,86
CC-07 2.507,00
CC-06 2.193,61
CC-05 1.750,00
CC-04 1.250,00
ANEXO V

DESCRICAO ANALITICA DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

a) Descri¢ao das atribuigoes;
b) Cédigos dos Cargos;

c) Regime de Trabalho;

d) Carga horaria;

e) Condigdes para ingresso;
f) Habilitagao/Instrugao;

1 - Cargos Comissionados
1.1 - Descrigéao das Atribuigdes:

Os servidores compreendidos neste grupo dirigem e coordenam 6rgaos ou
unidades especificas da Administragdo Superior, processam, executam e
opinam sobre assuntos legais e juridicos na Esfera Administrativa do Poder
Publico Municipal, assessoram na realizagdo das politicas governamentais a
nivel municipal e institucional, além da participagédo de grupos e ou comissoes
de nivel estratégico.

Representam o Chefe do Poder Executivo, assumem fungdes de
ordenador de despesas quando delegadas, supervisionam as demais atividades
administrativas, assessoram nos trabalhos de divulgagdo das atividades da
administragdo, no planejamento, na arrecadagao de tributos, no relacionamento
parlamentar, nas agbes de cunho comunitario, no controle financeiro, nas
relagbes como juventude, no comando de atividades educacionais, no
assessoramento pedagégico e cultural e na atividade geral, voltada a

)| |
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1.2 - Cédigo dos Cargos

0001-0002-0003-0004-0005-0058-0062-0094.

1.3 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

1.4 - Carga Horaria

Dedicacdo integral ou semi-integral, em 10, 20, 30, e 40 horas semanais, de
acordo com a efetiva atividade existente no érgéo e valorizagao no mercado
profissional do agente.

1.5 - Condigoes para Ingresso

Nomeacéo pela autoridade competente.

1.6 - Habilitagao

1.6.1. Escolaridade minima, ensino fundamental completo.

16.2. Assessor Juridico - Possuir nivel de 3° grau especifico (bacharel em
direito e inscrigdo na OAB).

1.6.3. Contador — Possuir nivel de 3° grau especifico (bacharel em contabilidade
e inscrigdo no CRC).

2 - PESSOAL EM QUADRO PERMANENTE

2.1 - Descrigao das atribuigdes:

2.1.1 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (0013):

1 - Zelar pela manutengdo das instalagoes, mobiliarios e equipamentos do
orgao;

2 - Executar trabalhos bragais;

3 - Executar servicos de limpeza nas dependéncias internas e externas do
érgao, jardins, garagens e seus veiculos;

4 - Executar servicos auxiliares de limpeza, revisao e acondicionamento das
pecas e lubrificagédo das maquinas;

5 - Manter em condicdes de funcionamento os equipamentos de protecao contra
incéndios ou quaisquer outras relativas a seguranga do 6rgéo;

6 - Executar servicos de copa, cozinha, com atendimento aos servidores e
alunos;

7 - Receber, protocolar e entregar correspondéncia interna e externa;

8 - Requisitar material necessario aos servicos;

9 - Processar copia de documentos;

10 - Receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizacao de
pessoas ou dependéncia do 6rgao;

11 - Receber e transmitir mensagens;

12 - Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do 6rgao;

13 - Encarregar-se da limpeza e polimento de veiculos e maquinas;

14 - Relatar as normalidades verificadas;

15 - Atender telefone e transmitir ligagoes;

16 - Executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do
6rgéao;

2.1.2 - Regime de Trabalho

i |
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Regime Juridico Unico

2.1.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.1.4 - Condigoes para Ingresso
Concurso de provas ou provas e titulos.
2.1.5 - Habitagao

Ensino Fundamental Completo.

2.2.1 — VIGIA (0014):

1 - Manter vigilancia em geral,

2 - Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos no recinto de trabalho,
exigindo, quando for o caso, identificagdo ou autorizagéo para o ingresso;

3 - Relatar anormalidades verificadas;

4 - Requisitar reforgo policial, quando necessario, dando ciéncia do fato ao chefe
imediato;

5 - Verificar, apdés o expediente normal do 6rgao, o fechamento de janelas e
portas;

6 - Desenvolver outras tarefas semelhantes;

2.2.21 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.2.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.2.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.2.5 - Habitacao

Ensino Médio Completo.

2.3.1 — MOTORISTA (0015):

1 - Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais e equipamentos;

2 - Zelar pelo abastecimento, conservagdo e limpeza do veiculo sob sua
responsabilidade;

3 - Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade;

4 - Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com
a viatura sob sua responsabilidade;

5 - Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e
manutencao em geral,

6 - Proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipos de carga,
seu destino, quilometragem, horarios de saida e chegada,

7 - Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

8 - Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

9 - Manter atualizado o documento de habilitagdo profissional e do veiculo;

10 - Executar outras tarefas afins;

2.3.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.3.3 - Carga Horaria

N
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40 horas semanais

2.3.4 - Condigodes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.3.5 - Habitagao

Ensino Médio Completo e possuir carteira habilitagéo.

2.4.1- AUXILIAR DE ADMINISTRACAO (0016):
1 - Selecionar, organizar e manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas
funcionais;
2 - Prestar auxilio a toda atividade técnica, desenvolvida na sua area de
atuacao;
3 - Organizar e controlar os servicos de recepgdo, encaminhamento de
documentacgéao e correspondéncia em geral.
4 - Controlar e arquivar publicagdes oficiais;
5- Executar servicos de expedicdo de documentos como: identificagédo, servigo
militar, carteira de trabalho, INCRA,;
6 - Expedir relatério das atividades desenvolvidas no setor;
7 - Proceder cépia de documentos necessarios aos servicos,
8 - Receber e transmitir mensagens;
9 - Realizar outras tarefas afins;
2.4.2 - Regime de Trabalho
Regime Juridico Unico
2.4.3 - Carga Horaria
40 horas semanais
2.4.4 - Condigoes para Ingresso
Concurso de provas ou provas e titulos.
2.4.5 - Habitagao
Ensino Médio Completo.

2.5.1 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM (0017):

1 - Executar procedimentos de enfermagem, de acordo com as normas técnicas
da instituicao;

2 - Participar na orientagao a saude do individuo e grupos da comunidade;

3 - Participar de agbes de saude desenvolvidas pela comunidade;

4 - Fazer notificagcdo de doencgas transmissiveis;

5 - Participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;

6 - Fazer coleta de material para exame de laboratério e complementares,
qguando solicitado;

7 - Administrar medicamentos, mediante prescricdo e utilizagdo técnica de
aplicagdo adequada;

8 - Lavar, empacotar e esterilizar material utilizando técnicas apropriadas;

9 - Desenvolver atividades de pré e pds consulta médica, odontologia, de
enfermagem e de atendimento de enfermagem;

10 - Participar da prestagdo de assisténcia a comunidade em situagbes de
calamidade e emergéncia;

6
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11 - Efetuar visita domiciliar;

12 - Solicitar material de consumo e permanente, necessarios a suas atividades;
13 - Realizar os registros das atividades executadas em formularios proprios.
14 - Promover a melhoria das condigées sanitarias do meio ambiente;

15 - Executar outras tarefas afins;

2.5.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.5.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.5.4 - Condicoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.5.5 - Habitacao

Ensino Médio Especifico Completo.

2.6.1 — TELEFONISTA (0019):

1 - Operar centrais telefénicas, troncos e ramais;

2 - Orientar e emitir pareceres sobre os servicos referentes a  centrais
telefénicas;

3 - Atender as chamadas internas e externas, localizando as pessoas quando
solicitadas;

4 - Controlar e auxiliar as ligagdes de telefone automatico;

5 - Prestar informacdes gerais relacionadas com o 6rgao;

6 - Manter registro de ligacao a longa distancia;

7 - Receber e transmitir mensagens pelo telefone;

8 - Comunicar ao chefe imediato os defeitos verificados nos ramais e mesa;

9 - Fornecer dados para elaboragdo de expediente @ empresa concessionaria
dos servigos telefénicos, a respeito de mudanca, instalagao, retirada, defeito,
etc.

10 - Propor normas de servigos e remodelagao de equipamento;

11 - Executar tarefas semelhantes;

2.6.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.6.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.6.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.6.5 - Habitacao

Ensino Médio Completo.

2.7.1 — OPERADOR (0020):

1 - Providenciar a lavacgéo, o abastecimento e a lubrificagdo da maquina;

2 - Efetuar pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade;

3 - Dirigir maquinas como: trator de pneus, rolo compactador, perfuratriz,
patrolas, tratores pés, carregadeiras e similares;
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4 - Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com
a maquina sob sua responsabilidade.

5 - Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificacdo e
manutengao em geral;

6 - Proceder ao mapeamento dos servigos executados;

7 - Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitagdo e a documentacao
da maquina;

8 - Efetuar os servigos determinados, registrando as ocorréncias;

9 - Executar outras tarefas afins.

2.7.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.7.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.7.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.7.5 - Habitagao

Ensino Médio Completo e possuir carteira habilitagao.

2.8.1 — MECANICO (0021):

1 - Identificar defeitos mecanicos e orientar os reparos necessarios;

2 - Orientar e treinar mecanicos auxiliares quanto a técnica e processos de
trabalhos que necessitam de maior aperfeicoamento;

3 - Executar trabalhos de rotina, relacionados a montagem, reparo e ajustagem e
motores a combustdo de baixa e alta compressdo, movidos a gasolina, 6leo
diesel ou outros conjuntos mecanicos de automéveis, caminhdes, tratores, pas-
carregadeiras e outros.

4 - Desmontar, reparar, montar e ajustar cubos de roda, carburador, manga de
eixo de transmissdo, bomba d agua, de gasolina, caixa de mudanga, freio,
embreagem, rolamentos, retentor, radiador, valvula diferencial, distribuicao,
dire¢ao, engrenagem, amortecedor, magnetos, manetos, bielas e pistoes.

5 - Desmontar, reparar e montar distribuidores;

6 - Desmontar, reparar, montar, ajustar, retificar e localizar defeitos ocasionais
em motores a combustivel; ‘

7 - Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentagéo
da maquina, retificar cilindros, eixos, valvulas, relevos, comandos de valvula e
buchas.

8 - Trocar 6leo dos veiculos, lavagem e lubrificacdo de maquinas;

9 - Executar a retirada de vazamento de éleo, trova e recuperagéo de pecas
danificadas, etc.

10 -Executar servicos de emergéncia no sistema elétrico dos veiculos, tais
como: troca da chave, relés, instalagées de farois, recuperacdo de chicotes
danificados por curto circuitos.

11 - Executar servigos de lubrificagdo, lavagem dos equipamentos, troca de 6leo

e limpeza dos filtros; )
5 )\ 8
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12 - Executar demais servigos que exijam uma oficina mecanica de manutengéo,
menos retifica de motores e outros que exijam mao de obra mais especializadas;
13 - Executar outras tarefas afins.

2.8.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.8.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.8.4 - Condicdes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.8.5 - Habitacao

Ensino Médio Completo e possuir carteira habilitagao.

2.9.1 - AUXILIAR DE ESPORTE (0060):

1- Zelar pela manutencdo das instalagbes mobiliarias e equipamentos dos
orgaos.

2- Executar servicos relacionas a atividades esportivas do Municipio;

3 - Selecionar, organizar e manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas;
4 - Organizar e controlar os servigos relacionados a area de esporte;

5 — Requisitar material necessario aos servicos;

6 — Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do érgéo;

7 - Realizar outras tarefas afins.

2.9.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.9.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.9.4 - Condigo6es para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.3.5 - Habitacao

Ensino Médio Completo.

2.10.1- MESTRE-DE-OBRAS (0081):

1- Coordenar obras projetadas e dirigidas por profissional legalmente habilitado;
2- Colaborar na fiscalizagao de obras de engenharia;

3- Comandar os recursos humanos e determinar tarefas, na execucado dos
projetos de engenharia;

4- Solicitar, receber e conferir material e equipamentos necessarios a execugao
da obra;

5- Zelar pela boa e regular aplicacao dos materiais especificados no projeto de
engenharia utilizados na obra;

6- Controlar o desempenho e o horario de trabalho do pessoal sob sua
responsabilidade;

7- Executar outras tarefas semelhantes;

8.- Realizar reparos.

2.10.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico
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2.10.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.10.4 - Condicoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.10.5 - Habitacao

Ensino Médio Completo e possuir carteira habilitagao.

2.11.1 — PEDREIRO (0085):

1- Executar trabalhos de alvenaria e concreto.

2 - Efetuar a locagéo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar parede de
alvenaria; fazer muros de arrimo;

3 - Trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento; fazer e reparar bueiros,
pogos e pisos de cimento; preparar ou orientar a preparagdo de argamassas
para juncao de tijolos ou para reboco de paredes; rebocar paredes; mexer e
colocar concreto em forma e fazer artefatos de cimento, assentar marcos de
portas e janelas, colocar telhas, azulejos e ladrilhos, armar andaimes, fazer
consertos em obras de alvenaria, pinturas, distribuir servicos aos ajudantes sob
sua dire¢ao;

4 — Realizar servigos de reparos nos bens publicos municipais;

5 — Realizar servigos de encanamentos;

6 - Executar outras tarefas correlatas.

2.11.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.11.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.11.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.11.5 - Habitagao

Ensino Médio Completo e possuir carteira habilitagao.

2.12.1 - AGENTE DE ADMINISTRACAO (0022):

1 - Selecionar, organizar e manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas
funcionais;

2 - Prestar auxilio a toda atividade técnica, desenvolvida na sua area de
atuacao;

3 - Organizar e controlar os servicos de recepg¢do, encaminhamento de
documentacgao e correspondéncia em geral;

4 - Controlar e arquivar publicagéo oficiais;

5 - Orientar e elaborar a classificagao, codificagao, catalogacao e tramitacao de
papéis e documentos sob sua responsabilidade.

6 - Proceder controle de provimento e vacancia de cargos;

7 - Estudar e propor a base de vivéncia adquirida no desempenho das
atribuicbes, medidas destinadas a simplificar o trabalho e a redugéo do custo
das operacgées;

8 - Responsavel pelas compras e licitagoes;

I ”
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10 - Expedir relatérios das atividades desenvolvidas no setor;
11 - Receber e transmitir ao superior, mensagens recebidas;
12 - Executar outras tarefas correlatas as descri¢gdes acima;
2.12.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.12.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.12.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.12.5 - Habitacao

Ensino Médio Completo.

2.13.1- FISCAL TRIBUTARIO (0023):

1 - Atuar junto ao setor de tributacédo e cadastro;
2 - Atuar na fiscalizagao dos tributos municipais;
3 - Realizar as demais tarefas atinentes a funcgao.
2.13.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.13.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.13.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.13.5 - Habitagao

Ensino Médio Completo.

2.14.1- ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO (0024):

1 - Assessorar o responsavel pelo Departamento de Administracao;
2 - Acompanhar a atividade administrativa;

3 - Coordenar e protocolizar correspondéncias recebidas e expedidas;
4 - Realizar outras tarefas afins.

2.14.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.14.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.14.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.3.5 - Habitacao

Ensino Médio Completo.

2.15.1 - ASSISTENTE DE TRIBUTACAO (0025):

1 - Acompanhar e execugéo do Cédigo Tributario Municipal;

2 - Assistir os langamentos tributarios e acompanhar sua cobranga;
3 - Realizar outras tarefas afins.

2.15.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

Av. Nossa Senhora de Fatima, 120 CEP 89.873-000
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2.15.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.15.4 - Condigoes para Ingresso
Concurso de provas ou provas e titulos.
2.15.5 - Habitagao

Ensino Médio Completo.

2.16.1 — AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA (0061):

1 — Executar procedimentos de vigilancia sanitaria de acordo com as normas
técnicas;

2 - Participar de agdes de vigilancia sanitaria desenvolvida na comunidade;

3 — Emitir Alvaras Sanitarios

4 — Participar das atividades de vigilancia epidemiolégica;

5 — Participar da prestagcdo de assisténcia a comunidade em situagdes de
calamidade e emergéncia;

6 — Efetuar visitas a estabelecimentos do Municipio;

7 — Solicitar material de consumo e permanente, necessarios a suas atividades;
8 — Realizar os registros das atividades executadas em formularios préprios.

9 — Promover a melhoria das condi¢oes sanitarias do meio ambiente;

10 — Executar outras tarefas a fins.

11 — Atendimento de ocorréncia de intoxicacao alimentar,

12 — Visita em estabelecimentos comerciais a titulo de orientagéo de intimagcao e
infracéo;

13 — Coletas de amostras de alimentos, de agua para analise laboratorial;

14 — Fiscalizagdo de construgdes e reformas de casa e predios;

15 — Fiscalizacao de dejetos de suinos em rios, riachos etc.

2.16.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.16.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.16.4 - Condigdes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.16.5 - Habitacao

Ensino Médio Completo.

2.17.1 — AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (0077):

1 — Executar procedimentos de vigilancia epidemiolégica de acordo com as
normas técnicas;

2 - Participar de agdes e atividades de vigilancia epidemiologica desenvolvida na
comunidade;

3 — Participar da prestacdo de assisténcia a comunidade em situacdes de
calamidade e emergéncia;

4 — Efetuar visitas a estabelecimentos do Municipio;

5 _ Solicitar material de consumo e permanente, necessarios a suas atividades;
6 — Realizar os registros das atividades executadas em formularios préprios.

V)
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07 — Executar outras tarefas a fins.

08 — Visita em estabelecimentos comerciais a titulo de orientacéo;
09 — Coletas de amostras de insetos para analise;
2.17.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.17.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.17.4 - Condicoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.17.5 - Habitagao

Ensino Médio Completo.

2.18.1 - AGENTE DE SAUDE PUBLICA — PSF (0092)

1- Cabe a responsabilidade de atender as necessidades do programa de
Agentes de Salde Publica, criado pelo Ministério da Saude, objetivando o
atendimento preventivo na comunidade, entre outras atividades correlatas.

2- Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagao
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive
aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas informagdes,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

3- Realizar o cuidado em salde da populacdo adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;

4- Realizar agbées de atengdo integral conforme a necessidade de salde da
populagéo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao
local;

5- Garantir a integralidade da atengdo por meio da realizagdo de agbes de
promogdo da salde, prevengdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontéanea, da realizagdo das agdes programaticas e
de vigilancia a saude;

6- Realizar busca ativa e notificagdo de doencgas e agravos de notificagéo
compulséria e de outros agravos e situagées de importancia local;

7- Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
agbées, proporcionando atendimento  humanizado e viabilizando o
estabelecimento do vinculo;

8- Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagao do
cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos do
sistema de saude;

9- Participar das atividades de planejamento e avaliagéo das agoes da equipe, a
partir da utilizacdo dos dados disponiveis;

10- Promover a mobilizacédo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar
o controle social;

11- Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acoes intersetoriais com a equipe, sob coordenagao da SMS;
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12- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacéo na Atengéo Basica;

13- Participar das atividades de educagao permanente; e realizar outras acoes e
atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

14- Desenvolver agdes que busquem a integracao entre a equipe de saude e a
populagdo adscrita @ UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

15- Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a
microarea;

16- Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agoes
educativas, visando a promogdo da salde e a prevengdo das doencas, de
acordo com o planejamento da equipe;

17- Cadastrar todas as pessoas de sua microarea € manter 0s cadastros
atualizados;

18- Orientar familias quanto a utilizagéo dos servigos de saude disponiveis;

19- Desenvolver atividades de promogéo da saude, de prevengao das doencas e
de agravos, e de vigilancia a satde, por meio de visitas domiciliares e de agbes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagéo de risco;

20- Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob
sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; e
21- Cumprir com as atribuicées atualmente definidas para os ACS em relagéo a
prevencgéo e ao controle da malaria e da dengue.

2.18.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.18.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.18.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.18.5 - Habitacao

Ensino Fundamental completo e curso de capacitagdo para o Programa de
Saude da Familia — PSF.

2.19.1 — INSEMINADOR (0026):

1 - Realizar levantamento da atividade animal no municipio;

2 - Executar inseminacao artificial, dentro das técnicas existentes;

4 - Dar sugestdes e pareceres sobre o aspecto da atividade agropecuaria;

5 — Atender ao aperfeicoamento e qualidade técnica dos produtores de leite;
6 — Atender consultas feitas por criadores; orientar a produgdo, administragao e
planejamento agropecuario;

7 — Realizar demais tarefas da fungao.

2.19.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.19.3 - Carga Horaria

40 horas semanais
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2.19.4 - Condigdes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.19.5 - Habitagao

Ensino Médio Completo, curso especifico e possuir carteira habilitacao.

2.20.1 - TECNICO EM CONTABILIDADE (0027):

1 - Promover a execugao orcamentaria dos érgaos da estrutura administrativa e
dos registros contabeis da receita e da despesa;

2 - Acompanhar e controlar os resultados da gestao orgamentaria, financeira e
patrimonial do érgéo;

3 - Participar na elaboragéo de propostas orcamentarias;

4 - Classificar a receita;

5 - Emitir empenhos de pessoas;

6 - Relacionar notas de empenho, subempenhos e estorno emitidos no més,
com as somatérias para fechar com a despesa orgamentaria.

7 - Efetuar balango e balancete.

8 - Registrar todos os bens e valores existentes nos 6rgaos publicos;

9- Controlar os servicos orgamentarios e bancarios, inclusive a alteragédo
orgamentaria;

10 - Elaborar registros da execugéo orgamentaria;

11 - Elaborar mapas e demonstrativos com elementos retirados do razéo, de
toda a movimentagao financeira e contabil do 6rgao;

12 - Manter atualizadas as fichas de despesas e arquivo de registros contabeis;
13 - Conferir boletins de caixa;

14 - Elaborar guias de recolhimento ordens de pagamento e rescisao de contrato
de trabalho;

15 - Controlar a execugao orcamentaria;

16 - Relacionar restos a pagar;

17 - Relacionar e classificar a despesa e os empenhos por itens orcamentarios;
18 - Elaborar demonstrativo da despesa de pessoal e dos recursos recebidos a
qualquer titulo;

19 - Analisar os balangos gerais e balancetes das despesas, objetivando o
fornecimento de indices contabeis, para orientagao;

20 - Zelar pelo compromisso financeiro no @mbito da administragado Municipal;

21 - Controlar os recursos extra-orgamentarios provenientes de convénios;

22 - Assinar balancos e balancetes, na auséncia do contador;

2.20.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.20.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.20.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.20.5 - Habitagao

Ensino Médio Especifico Completo.

~
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2.21.1 — TECNICO EM AGROPECUARIA (0030):

1 - Compreende o conjunto de atribuicées que se destinam a executar tarefas de
carater técnico, relativas & programacéo, assisténcia técnica e controle dos
trabalhos agropecuarios;

2 - Auxiliar os especialistas de nivel superior no desenvolvimento da reprodugao
agropecuaria;

3 - Organizar os trabalhos em propriedades agricolas, promovendo a aplicagao
de técnicas novas ou aperfeicoadas de tratamento e cultivo da terra;

4 - Orientar agricultores na execugéo do plantio, adubacéo, cultura, colheita e
beneficiamento das

espécies vegetais;

5 - Orientar a respeito de técnicas, maquinas, equipamentos agricolas e
fertilizantes adequados;

6 - Executar outras atribuicdes afins.

2.20.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.21.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.21.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.21.5 - Habitacao

Ensino Médio Especifico Completo e possuir carteira habilitagao.

2.22.1 — TECNICO EM ENFERMAGEM (0031):

1 - Compreende o conjunto de atribuicées que se destinam a exercer atividade
de nivel médio, envolvendo orientagdo e acompanhamento do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar;

2 - Participagédo no planejamento da assisténcia de enfermagem;

3 - Executar outras atribuigoes afins.

2.22.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.22.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.22.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.22.5 - Habitacao

Ensino Médio Especifico Completo e registro no érgéo de classe.

2.23.1- TESOUREIRO (0057):

1 - Selecionar, organizar e manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas
funcionais;

2 _ Prestar auxilio a toda atividade técnica, desenvolvida na sua area de
atuacao;

3 - Participar na elaboragéo de proposta orcamentaria;

4 - Emitir ordens bancérias e cheques,
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5 - Relacionar notas de empenho, subempenho e estorno emitidos no més, com
as somatorias para fechar com a despesa orgamentaria;

6 - Elaborar termo de conferencia de caixa;

7 - Controlar os servigos bancarios;

8 - Providenciar a guarda de toda a documentagdo para posterior analise dos
orgaos competentes;

9 - Conferir boletins de caixa,;

10 - Reparar recursos financeiros;

11 - Controlar os valores arrecadados, bem como conferir, diariamente extratos
bancarios;

12 - Zelar pelo compromisso financeiro no ambito da administragdo Municipal.

13 - Desempenhar outras tarefas semelhantes;

2.23.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.23.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.23.4 - Condigées para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.23.5 - Habitacao

Ensino Médio Completo.

2.24.1 - TECNICO EM HIGIENE DENTAL (0082):

1- Confeccionar modelos em gesso;

2- Revela e monta radiografias;

3- Orienta pacientes sobre a saude bucal;

4- Controla e agenda consultas;

5- Auxilia o odont6logo nos procedimentos;

6- Zelar pela limpeza e ordem do material de equipamentos e das dependéncias
da unidade de saude;

7- Integrar a equipe de saude;

8- Participar de atividades de educagao em saude;

9- Executar outras tarefas afins.

2.24.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.24.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.24.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.24.5 - Habitagcao

Ensino Médio Especifico Completo e registro no 6rgao de classe.

2.25.1 — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (0097)

Orientar os pacientes sobre higiene bucal, marcar consultas, preencher e anotar
fichas clinicas, manter em ordem arquivo e fichario, controlar o movimento
diario/mensal, revelar e montar radiografias intra-orais, preparar o paciente para
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o atendimento, auxiliar no atendimento ao paciente, instrumentar o Cirurgiao
Dentista e o Técnico em Higiene Dental junto & cadeira operatoria, promover
isolamento do campo operatério, manipular materiais de uso odontolégico,
selecionar moldeiras, confeccionar modelos em gesso, aplicar métodos
preventivos para controle da carie dental, proceder a conservagdo e a
manutencdo do equipamento odontoldgico. Estando as suas atividades sob a
supervisdo do Cirurgido-Dentista ou do Técnico em Higiene Dental.

2.25.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.25.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.25.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.25.5 - Habitacao

Ensino Médio Especifico Completo e registro no érgéo de classe.

2.26.1 - TECNICO EM INFORMATICA (0028):

1 - Realizar programas especificos de computacao;

2 - Auxiliar na implantacéo de programas de informatica para a administra¢ao;
3 - Realizar as demais tarefas atinentes a funcéo;
2.26.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.26.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.26.4 - Condigcoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.26.5 - Habitacao

Ensino Superior na area de Informética e Computagao.

2.27.1 - MEDICO VETERINARIO (0034):

1 - Exercer a pratica da clinica em todas as suas modalidades;

2 _ Coordenar a assisténcia técnica e sanitaria aos animais, sob qualquer forma;
3 - Exercer a direcdo técnica sanitaria dos estabelecimentos industriais,
comerciais, desportivos, recreativos ou de protecao, onde estejam,
permanentemente em exposicao, em servico ou para qualquer outro fim animal,
ou produtos de sua origem;

4 - Desempenhar a peritagem sobre animais, identificacao, defeitos, vicios,
doencas, acidentes e exames técnicos em questées judiciais;

5 - Executar pericias, exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operagao
dolosa nos animais isentos nas exposi¢cdes pecuarias;

8 - Orientar o ensino, a diregdo, o controle e os servicos de inseminagao
artificial;

7 - Participar de eventos destinados ao estudo de medicina veterinaria;

8 - Desenvolver estudos e aplicacdo de medidas de saude publica no tocante a
doencas de animais, transmissiveis ao homem,
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9 - Proceder a padronizagao e a classificagao dos produtos de origem animal;

10 - Participar nos exames dos animais para efeito de inscrigdo nas sociedades
de registro genealdgicos;

11 - Realizar pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia € a
zootecnia bem como a bromatologia animal em especial;

12 - Proceder a defesa da fauna, especialmente, o controle da exploragao das
espécies de animais silvestres, bem como dos seus produtos;

13 - Participar do planejamento e execugao rural;

14 - Apresentar relatorios periodicos;

15 - Desempenhar tarefas semelhantes;

2.27.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.27.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.27.4 - Condigdes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.27.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e possuir carteira habilitacao.

2.28.1 - ENGENHEIRO CIVIL (0095):

1 - Planejar, programar, organizar, coordenar a execucdo das atividades
relacionadas com a construcdo, reforma, manutengdo e locagao de prédios
escolares, administrativos e esportivos, bem como a definicao das instalacdes e
equipamentos;

2 - Executar servigos de urbanismo, obras de arquitetura paisagistica e obras de
decoragao arquitetonica;

3 - Orientar o mapeamento e a cartografia de levantamento feitos para areas
operacionais;

4 - Realizar exame técnico de processos relativos a execugao de obras
compreendendo a verificagdo de projetos e das especificagées quanto as
normas e padronizagoes;

5 - Participar de elaboragao e execugao de convénios que incluam projetos de
construgdo, ampliagdo ou remogéo de obras e instalagoes;

6 - Fazer avaliacéo, pericias e arbitramentos relativos a especialidade;

7 - Acompanhar e analisar o cumprimento dos contratos celebrados para a
execucéo de obras e servigos;

8 - Efetuar constante fiscalizagdo dos prédios proprios ou locados pelo 6rgao
com a finalidade de controlar as condigdes de uso e habitagao;

9 - Embargar construgdes que n&o atendam as especificagdes do projeto original
e as normas de responsabilidade técnica;

10 - Executar estudos, projeto, fiscalizagdo e construcao de nucleos
habitacionais e obras;

11 - Fiscalizar iméveis financiados pelo 6rgao;

12 - Participar de comissdes técnicas;
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13 - Propor baixa e alienagdo dos veiculos e equipamentos considerados
inserviveis;

14 - Elaborar projetos de loteamentos;

15 - Coordenar e supervisionar a manutencéo de equipamentos;

16 - Estudar e desenvolver métodos operacionais, bem como, baixar normas e
instrugées disciplinadoras para o uso e manutengao dos veiculos, equipamentos
e obras municipais; (p)

17 - Elaborar projetos, analisar, fiscalizar e executar instalagbes elétricas,
telefénicas, sinalizagéo, sonorizagao e relégio sincronizado;

18 - Projetar subestagdo de energia elétrica, quadros de comando, calculando
todos os dispositivos de projecdo e comando, adaptando-os as necessidades do
sistema elétrico;

19 - Executar a locacéo de obras, junto a topografia e batimetria;

20 - Apresentar relatérios de suas atividades;
21 - Desempenhar outras tarefas semelhantes.
2.28.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico
2.28.3 - Carga Horaria
40 horas semanais
2.28.4 - Condicoes para Ingresso
Concurso de provas ou provas e titulos.

2.28.5 - Habitacao
Ensino Superior Especifico Completo e possuir carteira habilitagao.

2.29.1- ENGENHEIRO AGRONOMO (0036):

1. Orientar e revisar, com certo grau de autonomia de acédo e critério, as
atividades de equipes de funcionarios da categoria inferior e executar trabalhos
de engenharia agrondmica na forma das especializagdes abaixo indicados;

2. Introducédo e criagdo de variedades de plantas de elevada produtividade
caracteristicas tecnologicas e de mercado desejaveis;

3. Introducao, selegdo, melhoramento e produgéo de legumes, cereais, raizes,
tubérculos, bulbos, oleaginosas, téxteis, horticolas, fruticulas e outras culturas de
interesse econdémico;

4. Produgéo, multiplicagdo e tecnologia de sementes e mudas;

5. Ecologia, fisiologia, botanica e taxionomia vegetal;

6. Nutricao vegetal, corretivos e fertilizantes;

7. Biologia, quimica e fisica do solo;

8. Emprego de produtos quimicos e biolégicos na agricultura;

9. Orientagao aos usuarios, em técnicas relacionadas com a producdo vegetal,
10. Organizagdo de programas e campanhas de profilaxia e combate e doencas
e pragas dos vegetais;

11. Exercer atividades relacionadas com a influéncia do solo, seus acidentes e
produtos na transmissao de doengas endémicas, bem como trabalhos em
campo, em apoio as campanhas de saude publica, tais como:
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12. Estudo sistematico de plantas que servem como criadouros de vetores, a
sua distribuicdo geografica e estaciona, objetivando a eliminagdo desses
criadores;

13. Avaliacdo dos resultados do uso de herbicidas nas plantas visadas, na flora
circundante e naquela que existir nas propriedades rurais proximas;

14, Controle das areas em que forem aplicadas herbicidas, quanto a
recuperagao e ressurgimento das plantas combatidas;

15. Estudo do solo, mananciais, vegetagdo neles existentes ou ao longo de
cursos de agua e alagados, para identificagdo de criadouros de parasitas
patogénicos ou de vetores de doencas endémicas;

16. Projeto, diregdo ou orientagdo da execugao de pequenas obras de
hidrografia sanitaria, com fins profilaticos ou de controle de endemias;

17. Participagdo no reconhecimento geografico de area para a implantagéo de
programas ou atividades, tendo em vista o estudo de sua viabilidade, em fungéo
de fatores geoclimaticos existentes;

18. Orientagao na confecgao de cartogramas de levantamento de terreno, clima
e outros dados necessarios ao planejamento e execugéo de planos de trabalho;
19. Orientagdo da execugdo de levantamento de areas em processo de
povoamento e colonizagéo, de seus fatores ecolégicos e outros que impliquem
em riscos epidemiolégicos;

20. Orientacdo na manutengdo, conservagao e recuperagao de equipamentos
operacionais e participacdo em sua selecao para aquisicao;

21. Participagdo no planejamento, execug@o supervisdo das operagbes de
inseticidas;

22. Planejamento e diregao de operagdes de campo contra vetores de doengas
endémicas em area em que ocorra resisténcia dos mesmos aos métodos
convencionais para o seu controle;

23. Investigagdes sobre o valor fitossanitario dos diversos produtos empregados
no combate de pragas e doengas dos vegetais;

24. Divulgagdo com fins educativos de métodos e processos de combate a
pragas e doengas dos vegetais, através dos meios de comunicagado usuais;

25. Execugao de servigos de desinfecgéo fitossanitaria;

26. Inspecéo e vegetais submetidos a quarentena;

27. Orientagdo aos usuarios de técnicas relacionadas com a defesa
fitossanitaria.

28. Resolucdo de problema econémicos da produgéo agricola e a decisdes
econdmicas que deveréo ser tomadas em nivel das unidades de producao;

29. Integracéo do setor agricola nos planos e programas regionais e nacionais;
30. Programas de investimentos no setor agricola;

31. Viabilidade econdmica dos experimentos agropecuarios;

32. Orientacao aos usuarios, em técnicas relacionadas a economia rural;

33 Levantamento do uso atual, capacidade de uso, classificagéo, planejamento
e conservacao do solo;

34. Mecanizagéo agricola;

35. Avaliagéo agricola;
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36. Construgdes rurais;

37. Instalacdes elétricas de baixa tenséo, para fins agricolas;

38. Topografia e foto-interpretacao;

39. Irrigagdo e drenagem para fins agricolas;

40. Captacao de aguas, reservatérios e barragens para fins agricolas;
41. Estradas de rodagem vicinais para fins agricolas;

42. Exame de problemas técnicos de engenharia rural;

43. Erientacéo aos usuarios, em técnicas relacionadas a engenharia rural,
44. Orientacédo aos usuarios, em relagao a tecnologia agricola;

45 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia;
46 - Manter permanente articulagdo com 6rgaos estaduais e federais visando 47.
Aplicacédo de melhores técnicas no setor;

48. Apresentar relatérios periddicos;

49. Desempenhar tarefas semelhantes;

2.29.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.297.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.297.4 - Condigodes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.297.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e possuir carteira habilitagéo.

2.30.1 - ASSISTENTE SOCIAL (0037):

1 - Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do
Servico Social aplicados a individuos, grupos e comunidades;

2 - Elaborar e /ou participar de projetos de pesquisas, visando a implantacao e
ampliacédo de servigos especializados na area de desenvolvimento comunitario.
3 - Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto
a equipe de salde a situagao social do individuo e sua familia;

4 - Fornecer dados sociais para a elucidacdo de diagnésticos médico e pericial;

5 - Diagnosticar e tratar problemas sociais que impe¢cam comunidades, grupos e
individuos de atingirem um nivel satisfatorio de saude,

6 - Desenvolver atividades que visem a promog¢ao, prote¢ao e a recuperacao da
salde da populagédo, ocupando-se de aplicagdes sociais, através da mobilizagao
e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais.

7 - Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e
para que possam proporcionar os beneficios necessarios a populacéo;

8 - Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou
comunitarios, necessarios para a realizagcdo de atividades na area do Servico
Social;

9 - Participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o
desenvolvimento das agdes de educagaéo em saude;

10 - Participar das agbes que visem a promogéo dos servidores da instituicdo;

11 - Desempenhar tarefas semelhantes;
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2.30.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.30.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.30.4 - Condigoes para Ingresso
Concurso de provas ou provas e titulos.
2.30.5 - Habitagao

Ensino Superior Especifico Completo.

2.31.1 - ENFERMEIRO(A) PADRAO (0040):

1 - Participar no planejamento, execugao e avaliagéo de planos e programas de
saude;

2 - Participar da formulagdo das normas e diretrizes gerais dos programas de
saude desenvolvidas pela instituigcao;

3 - Formular normas e diretrizes especificas de enfermagem;
4 - Organizar e dirigir servigos de enfermagem e suas atividades na instituicao;

5 _ Fazer consultoria, auditoria e emitir pareceres sobre a matéria de
enfermagem;

6 - Desenvolver atividades de supervisdo em todos os niveis assistenciais;

7 - Prestar assessoria quando solicitado;

8 - Desenvolver educacdo continuada de acordo com as necessidades
identificadas;

9 - Promover a avaliagdo periédica da qualidade da assisténcia de enfermagem
prestada;

10 - Participar do planejamento e prestar assisténcia em situacdo de emergéncia
e calamidade publica, quando solicitado;

11 - Elaborar e executar uma politica de formagdo de recursos humanos de
enfermagem de acordo com a necessidade da institui¢ao;

12 - Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida;

13 - Fazer notificacdo de doengas transmissiveis;

14 - Participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;

15 - Dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades basicas
do individuo, familia e a comunidade de acordo com os programas estabelecidos
pela institui¢éo;

16 - Identificar e preparar grupos de comunidade para participar de atividades de
promogao e prevengao da saude;

17 - Participar de programas de saude desenvolvida pela comunidade;

18 - Promover e participar de atividades de pesquisas operacionais e estudos
epidemiolégicos;

19 - Elaborar informes técnicos para divulgagao;

20 - Colaborar no desenvolvimento das atividades com a salde ocupacional da
instituicdo em todos os niveis de atuacgao;

21 - Desempenhar outras fungdes afins;

2.31.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico
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2.31.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.31.4 - Condigoes para Ingresso
Concurso de provas ou provas e titulos.
2.31.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo.

2.32.1- FARMACEUTICO/BIOQUIMICO (0083):

1- Aviar, classificar e arquivar receitas;

2- Registrar saida de medicamentos sob regime de controle sanitario especial,
em livro préprio;

3- Apresentar mapas e balangos periodicos dos medicamentos utilizados e em
estoque;

4- Controlar receitas e servicos de rotulagem, realizando periodicamente o
balanco de entorpecentes e equiparados;

5- Adquirir e controlar estoque de medicagao clinica principalmente psiquiatrica
de entorpecentes e equiparados;

6- Cadastrar informacées sobre unidades de distribuicdo de medicamentos e
vacinas;

7- Supervisionar e assessorar a analise fisica e quimica de embalagens,
recipientes e invélucros dos medicamentos a fim de evitar que os mesmos
alterem suas caracteristicas farmacodinamicas.

8- Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre
legislagdo e assisténcia farmacéutica a fim de servirem de subsidios para
elaboragao de ordens de servigos, portarias, pareceres € outros;

9- Coordenar, supervisionar ou executar todas as etapas de realizagdo dos
trabalhos de analises clinicas, analises bromatolégicas, ou determinagoes
laboratoriais relacionadas com sua area de competéncia;

10- Orientar, supervisionar e dar assisténcia aos técnicos e auxiliares de
laboratério na execugéo de suas atividades;

11- Responsabilizar-se pelos aparelhos e equipamentos de laboratério, bem
como, orientar a sua correta utilizagao;

12- Assinar todos os documentos elaborados nos laboratérios;

13- Articular-se com a chefia da unidade, visando o bom desempenho das
atividades laboratoriais, e o bom relacionamento de pessoal;

14- Realizar nos laboratérios de analises clinicas especialidade de administragao
laboratorial, utilizando-se de todas as técnicas preconizadas pela administragao
de empresas e hospitais;

15- Executar outras atividades semelhantes.

16- Coordenar, supervisionar e executar atividades relacionadas as analises,
bromatolégicas e de medicamentos.

17- Coordenar, supervisionar e executar a preparagéo de reativos, corantes,
anticoagulantes, meios de cultura, solugdes detergentes e outros produtos
utilizados em laboratdrio.
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18- Coordenar e executar pesquisas, montagens e implantagao de novos
métodos de analise para determinagbes laboratoriais e produgéo de
medicamentos.

19- Orientar e supervisionar os técnicos de laboratério e auxiliares de laboratério
na execucao de suas atividades.

20- Coordenar e supervisionar a solicitagéo, recebimento e acondicionamento de
materiais de uso no laboratério.

21- Responsabilizar-se pelos aparelhos e equipamentos de laboratério, bem
como, orientar a sua correta utilizagao.

22- Responsabilizar-se pelo arquivo de documentos e de registro de exames do
setor.

23- Coordenar e supervisionar a coleta, identificagao e registro de materiais
biolégicos destinados a exames.

24- Executar determinacdes laboratoriais pertinentes a parasitologia, urinalise,
imunologia, bioquimica e microbiologia (bacteriologica, virologia e micologia).

25 Executar determinagées laboratoriais de agua, bebidas, alimentos, aditivos,
embalagens e residuos, através, de analises fisico-quimicas, microscépicas e
microbiolégicas.

26- Executar técnicas especializadas, tais como: cromatografia, eletroforese,
analises radioquimicas, liofilizagao, congelamentos e produtos,
imunofluorescéncias e outras.

27- Coordenar e executar a preparagéo de produtos imunolégicos destinados a
analises, prevencao e tratamento de doencas.

28- Coordenar, supervisionar, executar e responsabilizar-se pela producéo,
manipulacdo e andlise de cosméticos, a fim de obter produtos de higiene e
protecao.

29. Efetuar o controle de qualidade de todas as técnicas, equipamentos e
materiais utilizados nas analises laboratoriais e na produgdo de medicamentos.
30- Emitir pareceres e laudos técnicos concernentes a resultados de analise
laboratoriais e de medicamentos.

31- Planejar, coordenar, supervisionar e executar o treinamento de pessoal na
area de competéncia.

32- Articular-se com a chefia, visando o bom desempenho das atividades
laboratoriais e o bom relacionamento de pessoal.

33- Assinar documentos elaborados no laboratorio.

34- Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades laboratoriais
inerentes a vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria e servicos basicos de
saude.

35- Participar de outras atividades especificas, relacionadas com planejamento,
pesquisas, programas, levantamentos, comissdes, normas e eventos cientificos
no campo da saude publica.

2.32.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.32.3 - Carga Horaria

40 horas semanais
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2.32.4 - Condigoes para Ingresso
Concurso de provas ou provas e titulos.
2.32.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo.

2.33.1 - MEDICO(A) -PSF (0089)

1- Aplicar os conhecimentos de medicina na prevencdo e diagnéstico das
doengas do corpo humano. Suas fungoes consistem em: efetuar exames
médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emitindo
diagnéstico com a respectiva prescri¢ao de medicamentos e/ou solicitagdo de
exames, visando a promogéo da satde e bem estar da populagao;

2 _ Receber e examinar os pacientes de sua especialidade utilizando
instrumentos especiais, para determinar o diagndstico ou conforme
necessidades;

3- Requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente para outra
especialidade médica;

4- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais como de laboratorio,
Raio X e outros para informar ou confirmar diagnostico;

5. Prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de
administracdo dos mesmos;

6- Prestar orientacées aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer
ou

conservar a saude;

7 - Anotar e registra em fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes
examinados, anotando conclusdes diagndsticas, evolugcdo da enfermidade e
meios de tratamento, para dar a orientagéo terapéutica adequada a cada caso;
8- Atender determinagées legais, emitindo atestados conforme a necessidade de
cada caso;

9- Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doencas profissionais,
lesées

traumaticas e estudos epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo
formularios

proprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas
destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes do
trabalho, doencas profissionais e doengas de natureza nao-ocupacionais;

10- Participar de programas de vacinag&o, orientando a selegdo da populagdo e
o tipo e vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis;

11- Atender urgéncias clinicas, cirurgicas ou traumatoldgicas;

12- Emitir atestados e laudos para concesséo de licengas, abono de faltas e
outros;

13- Colaborar na limpeza e organizagao do local de trabalho;

14- Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo

superior imediato.
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15- Cabe a responsabilidade de atender as necessidades do Programa de
Saude da Familia, criado pelo Ministério da Saude, objetivando o atendimento
preventivo na comunidade, entre outras atividades correlatas.

16- Desenvolver atividades de promogao da saude, de prevengdo das doencas e
de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agbes
educativas individuais e coletivas nos domicilios € na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagéo de risco;

17- Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o
aprimoramento e desenvolvimento das atividades de interesse da institui¢ao;
2.33.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.33.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.33.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.33.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.

2.34.1 - ENFERMEIRO(A) -PSF (0090)
1- Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem
empregando processos de rotina e ou especificos que possibilitem a protecao e
a recuperacao da saude individual e coletiva.
2- Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o
aprimoramento e desenvolvimento das atividades de interesse da instituicao;
3. |dentificar as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as
atividades da equipe de enfermagem, visando a preservacgao e recuperagao da
saude,
4- Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas,
para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe;
5- Planejar, coordenar e organizar campanhas de salide, como campanhas de
vacinagao e outras;
6- Supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos os segmentos
para manter uma adequada assisténcia aos clientes com eficiéncia, qualidade e
seguranga;
7- Executar diversas tarefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-se
de seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de
bem estar fisico, mental e social aos seus pacientes;
8- Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo
a leitura das reacgdes para obter subsidios diagndsticos;
0- Participar na elaboragéo, execugao e avaliagdo dos planos, de saude, visando
a melhoria da qualidade da assisténcia;
10- Executar a distribuicdo de medicamentos valendo-se de prescri¢ao médica;
11- Elaborar escalas de servigo e atividades diarias da equipe de enfermagem
sob sua responsabilidade;
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12- Fazer medicacgao intramuscular e endovenosa, curativos, retirada de pontos,
etc;

13- Manter uma previsdo a fim de requisitar materiais e medicamentos
necessarios, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem;

14- Realizar reuniées de orientacdo e avaliagdo, visando o aprimoramento da
equipe de trabalho;

15- Fazer a triagem nos casos de auséncia do medico e presta atendimento nos
casos de emergéncia;

16- Providenciar o recolhimento dos relatérios das unidades da Prefeitura
Municipal, bem como realiza uma analise dos mesmos;

17- Colaborar com a limpeza e organizagao do local de trabalho;

18- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

19- Cabe a responsabilidade de atender as necessidades do Programa de
Satde da Familia, criado pelo Ministério da Satde, objetivando o atendimento
preventivo na comunidade, entre outras atividades correlatas.

20- Desenvolver atividades de promogéo da saude, de prevengdo das doengas e
de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agbes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagéo de risco;

21- Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o
aprimoramento e desenvolvimento das atividades de interesse da instituicéo
2.34.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.34.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.34.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.34.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.

2.35.1 - ODONTOLOGO(A) — PSF (0091)

1- Participar na elaboragéo de normas gerais de organizagao e funcionamento
dos servigos odonto-sanitarios do Programa de Saude da Familia -PSF.

2- Aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a
fim de que sejam integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de
adaptacdo que mais convenha aos interesses e necessidades do servico.

3- Encarar o paciente e sua satide como um todo, tentando evidenciar as causas
de suas necessidades odontoldgicas.

4- Participar das atividades de vigilancia epidemiologica.

5- Examinar as condi¢gbes buco-dentarias do paciente, esclarecendo sobre
diagnostico e tratamento indicado.

6- Fazer o encaminhamento a servigos ou entidades competentes dos casos que
exijam tratamento especializagao.
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7- Aplicar medidas tendentes @ melhoria do nivel de saude oral da populagao
avaliando os resultados.

8- Promover e participar do programa de educacgao e prevengao das doengas da
boca, esclarecendo a poluigdo métodos eficazes para evita-las.

9- Requisitar ao 6rgdo competente todo material técnico administrativo.

10- Prestar assisténcia odontologica curativa, priorizando o grupo materno-
infantil.

11- Prestar assisténcia odontolégica ao escolar dentro da filosofia do sistema
incremental.

12- Coordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades em
situacdes de emergéncia e calamidade.

13- Promover o incremento e atualizagdo de outras medidas e métodos
preventivos e de controle.

14- Propor e participar da definicdo e execugao da politica de desenvolvimento
de recursos humanos.

15- Realizar e participar de estudos e pesquisas direcionadas a area de saude
publica.

16- Desenvolver atividades de promogao da satde, de prevencgéo das doencas e
de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes
educativas individuais e coletivas nos domicilios € na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagao de risco;

17- Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o
aprimoramento e desenvolvimento das atividades de interesse da instituicéo

18- Apresentar propostas de modernizagao de procedimentos, objetivando maior
dinamizagéo dos trabalhos na sua area de atuagao.

19- Desenvolver todas as demais atividades relacionadas com a administracao
sanitaria.

2.35.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.35.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.35.4 - Condigdes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.35.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.

2.36.1 — CONTROLE INTERNO (0084) (0099):

1- Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do
Municipio, promover a sua integragao operacional e expedir atos normativos
sobre procedimentos de controle;

2- Acompanhamento da tramitagdo dos processos e coordenagado da
apresentagao de recursos;

3. Assessorar a Administragdo nos aspectos relacionados com 0s controles
interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestao, emitindo relatérios e

pareceres SObre 0S MesMmaos;
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4- Interpretar e pronunciar-se em carater normativo sobre a legislagéo
concernente a execucao orgamentaria, financeira e patrimonial;

5- Exercer o acompanhamento sobre a observéncia dos limites constitucionais
de aplicagdo em gastos com a manutengao € o desenvolvimento do ensino e
com despesas na area de saude;

6- Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragéo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e dos Orgamentos do Municipio;
7- Revisar processos licitatorios e contratos;

8.- Praticar atos correlatos a sua fungao.

2.36.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.36.3 - Carga Horaria

40 horas semanais para o (0084) e 20 horas semanais para o (0099)

2.36.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.36.5 - Habitacao

Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis ou Direito.

2.37.1 - ODONTOLOGO (0033):

1 - Participar na elaboragdo de normas gerais de organizagao e funcionamento
dos servigos odonto-sanitarios;

2 - Aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitéaria
a fim de que sejam integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de
adaptagdo que mais convenha aos interesses e necessidades do servico;

3 - Encarar o paciente e sua salde como um todo, tentando evidenciar as
causas de suas necessidades odontologicas;

4 - Examinar as condicdes buco-dentarias do paciente, esclarecendo sobre
diagndstico e tratamento indicado;

5 - Fazer o encaminhamento a servicos a entidades competentes dos casos que
exijam tratamento especializado;

6 - Aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de saude oral da populacéao
avaliando os resultados;

7 - Promover e participar do programa de educagao e prevencao das doengas
da boca, esclarecendo a populagdo métodos eficazes para evita-las;

8 - Requisitar ao 6rgao competente todo o material técnico administrativo;

9 - Prestar assisténcia odontoldgica curativa, priorizando o grupo materno-
infantil,

10 - Prestar assisténcia odontologia ao escolar dentro da filosofia do sistema
incremental;

11 - Coordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades em
situacées de emergéncia e calamidade.(p);

12 - Promover o incremento e atualizagdo de outras medidas e métodos
preventivos e de controle;

13 - Propor e participar da definicao e execugéo da politica de desenvolvimento
de recursos humanos;
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14 - Realizar e participar de estudos e pesquisas direcionadas a area de saude
publica;

15 - Apresentar propostas de modernizagao de procedimentos, objetivando
maior dinamizacéo dos trabalhos na sua area de atuacao;

16 - Desenvolver todas as demais atividades relacionadas com a administragao
sanitaria.

2.37.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.37.3 - Carga Horaria

20 horas semanais

2.37.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.37.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.

2.38.1 - MEDICO CLINICO GERAL (0038):
1 - Realizar atendimento ambulatorial;
2 - Participar dos programas de atendimento a populagdes atingidas por
calamidades publicas;
3 - Integrar-se com execugao dos trabalhos de vacinagao e saneamento;
4 - Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de saude das comunidades e
sugerir medidas destinadas a solugéo dos problemas levantados;
5 - Participar da elaboragdo e execugdo dos programas de erradicagao e
controle de endemias na area respectiva;
6 - Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias
da Secretaria da Saude,;
7 - Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;
8 - Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que
atendem os interesses da Instituigcao;
9 - Fornecer dados estatisticos de suas atividades;
10 - Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;
11 - Proceder a notificagdo das doengas compulsérias a autoridade sanitaria
local;
12 - Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de:
- Diagnéstico tratamento e prevengéo de moléstias
- Educacao sanitaria;
13 - Opinar a respeito da aquisicédo de aparelhos, equipamentos e materiais a
serem utilizados no desenvolvimento de servicos relacionados a sua
especialidade;
14 - Desempenhar outras atividades afins;
2.38.2 - Regime de Trabalho
Regime Juridico Unico
2.38.3 - Carga Horaria
20 horas semanais
2.38.4 - Condigdes para Ingresso,

\

\
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Concurso de provas ou provas e titulos.
2.38.5 - Habitacao
Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.

2.39.1 — PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (0086):

1 - Executar servicos relacionas a atividades esportivas do Municipio;

2 - Planejar, supervisionar, executar, orientar e acompanhar a pratica do
exercicio sistematizado individual ou coletivo, aplicando a triagem para
avaliacdo funcional, identificando fatores de risco cardiovasculares e metabdlicos
nos usuarios, bem como planejar, coordenar e participar de intervengoes
educacionais de medidas preventivas visando os cuidados com a saude da
populagéo.

3 - Participar, auxiliar e assessorar as agbes do Departamento Municipal de
Esportes nas mais diversas competicbes esportivas e manifestacdes de fisica
esportiva, inclusive na confecgdo de projetos, realizacdo e execugédo de
programas de quaisquer niveis.

4 — Organizar, assessorar os atletas e organizar competicoes esportivas a nivel
municipal, regional e estadual.

5 — Organizar e coordenar os trabalhos da CME — Comissao Municipal de
Esportes.

6 - Selecionar, organizar e manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas;

7 - Organizar e controlar os servigos relacionados a area de esporte;

8 — Requisitar material necessario aos servigos;

9 — Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do 6rgao.

2.39.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.39.3 - Carga Horaria

20 horas semanais

2.39.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.39.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.

2.40.1 — NUTRICIONISTA (0087):

1 - Realizar estudos, pesquisas e levantamentos de informagdes que fornecam
subsidios a formulacdo de politicas, diretrizes e planos a implantagao,
manutencao e funcionamento de programas de alimentacéo e de nutricdo do
Municipio.

2 - Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observagao da aceitacao dos
alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de preparagao dos
mesmos.

3 _ Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em nivel de
consultério de nutrigdo e dietética, prescrevendo, planejando, analisando,
supervisionando e avaliando dietas para enfermos.
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4 - Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo,
distribuicao de refeicdes, recebimento dos géneros alimenticios, sua
armazenagem e distribui¢ao.

5 - Zelar pela ordem e manutengao de boas condicoes higiénicas, observando e
analisando o ambiente interno, orientando e supervisionando os funcionarios e
providenciando medidas adequadas para solucionar os problemas pertinentes,
para oferecer alimentagao sadia e o aproveitamento das sobras de alimento.

6 - Realizar auditoria, consultoria, assessoria e palestras em nutricéo e dietética.
7 - Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementagao da dieta.
8 - Atualizar diariamente as dietas de pacientes, mediante prescricdo medica.

9 - Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se nos
cardapios e no nimero de refeices a serem servidas e no estoque existente;

10 - Zelar pela conservagdo dos alimentos estocados, providenciando as
condi¢bes necessarias para evitar deterioragao e perdas.

11 - Participar, conforme a politica interna da Instituicéo, de projetos, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

12 - Participar de programa de treinamento, quando convocado.

13 - Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

14 - Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservagéo ambiental.

15 - Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica.

16 - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcgao.

2.40.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.40.3 - Carga Horaria

20 horas semanais

2.40.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.40.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.

2.41.1 - PSICOLOGO(A) (0088):

1 - Realizar diagnéstico psicolégico através de entrevistas, observagao e testes,
com vistas a prevencdo e tratamento de problemas de ordem existencial,
emocional e mental,

2 - Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo adequado as
diversas faixas etarias, em instituicées de prestacéo de servigos de saide ou em
consultoérios particular;

3 . Realizar atendimento familiar para orientagdo ou acompanhamento
psicoterapico, realiza atendimento a criangas com problemas emocionais,
psicomotores e psicopedagdgicos;
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4 - Acompanhar psicologicamente a gestante durante a gravidez e o puerpério
para fornecer apoio emocional e informagdes, além de conscientizacédo e
integracéo das vivéncias corporais proprias dessas fases;

5 - Preparar psicologicamente pacientes para cirurgias, para exames que
constrangem fisica e psicologicamente e para alta hospitalar; promover a
adaptacao de pacientes ao ambiente hospitalar;

6 - Trabalhar a situacéo de debilidade emocional, em fase de momentos criticos
inerentes a vida, inclusive de doencas em fases terminais;

7 - Participar da elaboragéo de programas de pesquisa sobre a salde mental da
populagdo, bem como sobre a adequagdo das estratégias diagnosticas e
terapéuticas a realidade psicossocial da clientela;

8 - Criar e sistematizar tecnologias proprias dirigidas ao treinamento em saude,
particularmente em saude mental, com objetivo de qualificar o desempenho das
varias equipes, participar da elaboragdo de programas educativas e de
treinamento em saudde mental, em nivel de atengdo primaria, em instituicbes
como: creches, asilos, sindicatos, associagdes, instituicbes de menores,
penitenciarias, entidades religiosas dentre outros, colaborar em equipe
multiprofissional no planejamento das politicas de saude, coordenar e
supervisionar as atividades de psicologia em instituicdes ou estabelecimentos
destinados ao tratamento psicoldgico ou que se incluam em suas atividades;

9 - Realizar pesquisas visando a construgdo e a ampliagdo do conhecimento
teérico e aplicado, no campo de saude.

2.41.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.41.3 - Carga Horaria

40 horas semanais

2.41.4 - Condicoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.41.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.

2.42.1 — FISIOTERAPEUTA (0096)

1 - Executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso, intervindo na prevencgéao, através da
atencédo primaria e também em nivel secundario e terciario de saude por julgar o
profissional habilitado para realizar procedimentos tais como: imobilizagées de
fraturas, mobilizacdo de secregdes em pneumopatas, tratamento de pacientes
com AVC na fase de choque, tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré
e pds cirurgico, analgesia através da manipulagéo e do uso da eletroterapia;

2 - Realizar atendimentos domiciliares em pacientes portadores de enfermidades
cronicas e/ou degenerativas, pacientes acamados ou impossibilitados.
Encaminhando & servigos de maior complexidade,quando julgar necessario;,

3 - Prestar atendimento pediatrico a pacientes portadores de doencgas
neurolégicas com retardo no DNPM (desenvolvimento neuropsicomotor), mal
formagées congénitas, disturbios nutricionais, afecgbes respiratorias,
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deformidades posturais; pois com os procedimentos ou recursos fisioterapicos o
nimero de hospitalizacdes pode ser reduzido, a progressdo das lesdes pode ser
evitada ou acentuada e o desenvolvimento motor normal pode ser estimulado;

4 - Orientar os pais ou responsaveis, pois qualquer tratamento ou procedimento
realizado em pediatria deve contar com a dedicagéo e a colaboragao da familia,
para que este seja completo e eficaz,

5 - Realizar técnicas de relaxamento, prevencédo e analgesia para diminuigao
e/ou alivio da dor, nas diversas patologias ginecolégicas;

6 - No pré-natal e puerpério, devido as modificagdes gravidicas locais e gerais, 0
fisioterapeuta pode atuar nestas fases da vida da mulher realizando
condicionamento fisico, exercicios de relaxamento e orientagbes de como a
gestante deve proceder no pré e no pés parto para que ela possa retornar as
suas atividades normalmente;

7 - Na prevencéo de cancer, o profissional pode orientar quanto ao diagnostico
precoce: papanicolau e auto exame das mamas. Realizar procedimentos ou
técnicas fisioterapicas afim de evitar as complicagées da histerectomia e da
mastectomia, incluindo drenagem linfatica como forma de tratamento;

8 - Realizar programas de atividades fisicas e psico-sociais com o objetivo de
aliviar os sintomas dessa fase da vida da mulher, onde ela passa da fase
reprodutiva para a ndo reprodutiva (climatério);

9 - Desenvolver atividades fisicas e culturais para a terceira idade, para que o
idoso consiga realizar suas atividades diarias de forma independente,
melhorando sua qualidade de vida e prevenindo as complicagées decorrentes da
idade avancgada;

10 - Orientar a familia ou responsavel, quanto aos cuidados com o idoso ou
paciente acamado;

11 - Desenvolver programas de atividades fisicas, condicionamento
cardiorespiratério e orientagdes nutricionais para o obeso, prevenindo com isso a
instalacdo de enfermidades relacionadas a obesidade;

12 - Em patologias especificas, como a Hipertensao Arterial Sistémica, Diabetes
melitus, Tuberculose e Hanseniase - prescrever atividades fisicas,
principalmente exercicios aerdbicos, afim de prevenir e evitar complicages
decorrentes, prescrever exercicios/técnicas respiratérios para diminuir o tempo
de internagao hospitalar e prevenir deformidades que levam as incapacidades;
13 - Atuar de forma integral as familias, através de acgdes interdisciplinares e
intersetoriais, visando assisténcia e a inclusdo social das pessoas portadores de
deficiéncias, ndo capacitadas e desassistidas.

2.42.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.42.3 - Carga Horaria

20 horas semanais

2.42.4 - Condigoes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.42.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.
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2.43.1 - FONOAUDIOLOGA (0098)

Acompanhar o desenvolvimento dos pacientes na forma de expressao verbal;
Desenvolver campanhas pelo uso adequado e correto da voz; Contribuir na
identificacdo e corregdo de distorcdes na voz dos pacientes; Orientar os
profissionais da salde para os cuidados basicos para evitar problemas com a
voz; e Desenvolver outras atividades inerentes a profissao.

2.43.2 - Regime de Trabalho

Regime Juridico Unico

2.43.3 - Carga Horaria

10 horas semanais

2.43.4 - Condigdes para Ingresso

Concurso de provas ou provas e titulos.

2.43.5 - Habitacao

Ensino Superior Especifico Completo e registro de classe.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada
sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do Paragrafo Unico do art.
3°, do Decreto n° 4450, de 16 de setembro de 2013.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste, aos 11 de janeiro

de 2017. \)\

RONALDO LUIZ SENGER
Prefeito Municipal
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